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Algemene informatie over de MR 

De MR heeft vijf rechten: het recht op overleg, het initiatiefrecht, het informatierecht, het 

adviesrecht en het instemmingsrecht. Deze rechten zijn verankerd in de Wet 

medezeggenschap op scholen (WMS) en zijn in principe voor elke school hetzelfde. 

 

In 2022 hebben we ons bezig gehouden met o.a. de volgende onderwerpen; 

• Eindtoets (van cito naar IEP); 

• Vrijwillige ouderbijdrage (in samenspraak met de OR); 

• BAC nieuwe schoolleider De Toren; 

• Verkeersveiligheid rondom de school; 

• Vast terugkerende onderwerpen uit het jaarplan; 

• Verkiezing MR. 

 

Eindtoets  

De MR heeft na overleg en een toelichting over de IEP (Inzicht Eigen 

Profiel) eindtoets heeft de MR ingestemd met een beleidsmatige 

verandering betreffende de eindtoets voor leerling in leerjaar 8 op 

De Toren. Zij maken sinds schooljaar 21/22 de IEP eindtoets i.p.v. 

de cito eindtoets. 

 

Vrijwillige ouderbijdrage 

In samenspraak met de OR (ouderraad) hebben we de mogelijkheden verkend om de 

vrijwillige ouderbijdrage anders in te richten. We streven ernaar dat alle ouders hierin 

kunnen bijdragen. We zijn ons ervan bewust dat het om een vrijwillige 

bijdrage gaat. We willen dat de OR over financiële middelen beschikt. Om zo 

alle leerlingen, tijdens speciale gelegenheden, iets lekkers of leuks te 

kunnen trakteren. In 2023 gaan we samen met de OR de vervolgstappen 

uitwerken. 

 

BAC (benoemingsadviescommissie) 

Vanwege de vacature voor een nieuwe schoolleider is de MR betrokken geweest bij 

onderstaand proces. 

Er is een profielschets m.b.t. een nieuw schoolleider opgesteld door team en MR.  

De BAC heeft gesprekken gevoerd met kandidaten voor de functie van schoolleider. 

In de BAC hadden de volgende personen zitting: 1 OMR (oudergeleding), 1 PMR 

(Personeelsgeleding) 1 HR (Human Resource) en 1 schoolleider van een andere school. 

De BAC brengt advies uit naar de bestuurder en deze neemt een beslissing. 

 

Verkeersveiligheid 

Dit kalenderjaar is er op regelmatige basis contact geweest met de verkeerskundige van 

gemeente Moerdijk. De terugkerende onderwerpen zijn: 

• De aanrijroute van en naar school; 

• Plaats Kiss & Ride zone;  

• Overzicht voor alle weggebruikers; 

• Mogelijkheden taxistandplaats i.v.m. leerlingenvervoer. 

Onze hoofdprioriteit is dat alle leerlingen veilig op school kunnen komen en naar huis 

kunnen gaan. 



Wegens problemen in de personele bezetting bij de gemeente Moerdijk is dit voorlopig 

gepauzeerd. De MR blijft actief contact onderhouden met de verkeerskundige.  

 

Jaarplan MR 

Een aantal onderwerpen keren vast terug tijdens de MR vergaderingen. Dit zijn 

onderwerpen waarover wij advies- of instemmingsrecht hebben. Voorbeelden hiervan zijn: 

• Formatie; 

• Personeelsbeleid; 

• Vakantierooster en studiedagen; 

• Begroting voor de school. 

 

Verkiezing MR 

Vanwege het vertrek van 1 OMR-lid hebben we verkiezingen uitgeschreven. Hierop is één 

reactie gekomen. Een stemming was niet nodig. Per schooljaar 22/23 heeft het nieuwe 

OMR-lid zitting genomen voor een periode van 3 jaar. 

 

Vooruitblik 22/23 

De MR bestaat uit de volgende leden: 

Lenneke Derks (OMR) 

Kim Verzandvoort (OMR) 

Manon de Bruyn (PMR) 

Victorine van Bijsteren Teulings (PMR) 

 

We bespreken de zaken die vanuit het jaarplan vast terugkerend zijn. We gaan verder met 

het anders inrichten van o.a. de vrijwillige ouderbijdrage in samenspraak met de OR en we 

blijven actief betrokken bij de verkeersveiligheid rondom De Toren. 

 

mr.toren@dewaarden.nl 


